AREA DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE

Punteggio medio raggiungimento degli obiettivi individuali e/o di gruppo

Punteggio medio apporto individuale

Punteggio totale competenze

Valutazione della Performance Individuale ( (A+B+C)/3)

Punteggio

JI 0L

OSSERVAZIONI DEL VALUTATO

Firma Valutatore

Data

Firma Valutato




